
ERFOLG DURCH DIE MENSCHEN  
IN UNSEREN BETRIEBEN.

BEGEISTERUNG 
VERBINDET UNS



UNSERE VISION

Wir, die Aargauhotels schenken unseren Gästen einzigartige Wohlfühlmomente, weil 

wir täglich das tun, worin wir am besten sind – wir machen aus einem Bedürfnis ein 

Erlebnis, mit Begeisterung und Herzblut.

UNSERE MISSION

Unseren Mitarbeitenden bieten wir Heimat und Zukunft zugleich – du bist Teil einer grossen, 

weltoffenen Familie. Wir fördern Selbstverantwortung, Eigeninitiative und vertrauen dir.

Wir handeln wirtschaftlich und arbeiten nachhaltig - unsere Produkte sind von Partnern aus 

der Region und von höchster Qualität.

Unsere Angebote sind innovativ und am Puls der Zeit – wir überraschen unsere Gäste jedes 

Mal aufs Neue und begeistern sie durch unsere Passion und Gastfreundschaft.

Wir sind ein starker Partner für die Region – wir pflegen einen herzlichen und wertschätzen-

den Umgang mit Mitarbeitenden, Gästen und Lieferanten.

BEGEISTERUNG VERBINDET  UNS



BEGEISTERT SEIN? JA GERN!

Dein Einsatz und deine Freude sind entscheidend. Jede:r von uns ist 

Botschafter:in der Aargauhotels. Begeisterung beginnt bei sich selbst. 

Achte darauf, gut für dich zu sorgen und ausgeglichen zu sein. Zufrie-

denheit mit sich und dem eigenen Leben strahlt «Begeisterung» aus und 

wirkt ansteckend auf das Umfeld. «Begeisterung verbindet uns» ist unser 

Leitmotiv der Gastfreundschaft. Mit dieser positiven Ausstrahlung sowie 

unserem Berufsstolz vermitteln wir unseren Gästen Passion.

AARGAUHOTELS-ACADEMY SCHULUNGEN UND ANLÄSSE

In den Aargauhotels gibt es regelmässig Schulungen und Veranstal-

tungen. Deine aktive Teilnahme ist wichtig, um gut informiert zu sein. 

Einige sind obligatorisch, andere freiwillig. Aktuelle Termine findest du im 
Aargauhotels-Infochat. Für zusätzliche Schulungen melde dich bitte beim 

HR oder deinem Vorgesetzten. Laufende Weiterbildung bringt uns alle 

persönlich und fachlich weiter.

BETRIEBLICHES GESUNDHEITS -MANAGEMENT (BGM)

Langfristiger Erfolg durch gesunde Mitarbeitende ist unser Ziel. Ein um-

fassendes Gesundheitsmanagement wird bereits erfolgreich umgesetzt 

in Bereichen wie Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Case Manage-

ment, Ergonomie und Ernährung. Wir streben danach, noch gezielter auf 

die Bedürfnisse der Mitarbeiter:innen einzugehen und entsprechende 

Massnahmen umzusetzen. Unsere BGM-Vision: Jeder Kontakt ist eine 

positive und gesunde Bereicherung für Mitarbeitende, Gäste und Partner.

SCHÖN, DASS DU (BALD) ZU UNSEREM TEAM GEHÖRST!

GESTALTE DEINE ZUKUNFT MIT UNS.  

VON REGIONAL BIS INTERNATIONAL!

Du hast dich für die Aargauhotels als Arbeitgeber entschieden und dafür danken wir  

dir herzlich. Unsere Branche lieben wir und erledigen unsere Aufgaben mit Begeisterung. 

Zusammen mit dir sind wir erfolgreich.

Wir freuen uns, gemeinsam mit dir die Zukunft der Aargauhotels zu sichern.

Herzliche Grüsse
Dominik Wyss, Claudia Rüttimann und Christoph Remund
Hoteliers der Aargauhotels

Christoph, Claudia, Dominik
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INNOVATIV

EIN TEAM

KOMPETENT HERZLICH

BEGEISTERT



Auf unserem Mitarbeitendenportal (Login nur für Mitarbeitende) findest du die Geschichte der 
Aargauhotels, das Welcome Dossier (inklusive Angaben zum Rabatt-Programm), Mitarbeitende-

Reglement, sowie weitere spannende Informationen. Die Dokumente werden laufend aktualisiert. 

Solltest du etwas vermissen, melde dich direkt bei Claudia Rüttimann unter: cr@aargauhotels.ch

Wir setzen alles daran, deine Erwartungen an uns als Arbeitgeber zu erfüllen. Eine offene und 

ehrliche Kommunikation ist uns wichtig. In erster Linie findet diese zwischen dir, deinem Team 
sowie deinem Vorgesetzten statt. Und natürlich mit den Gästen und den Mitarbeitenden anderer 

Abteilungen und Betriebe - wir sind eine grosse Familie. 

Solltest du Unterstützung benötigen, wende dich an das Powerteam oder die Geschäftsleitung.

UNSERE BRANCHE BIETET VIELE AUS- UND WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN.  

LASS DICH BEGEISTERN!

Alles für Ein- und Umsteiger:innen: www.berufehotelgastro.ch

Alles für Aufsteiger:innen: www.weiterbildung-inklusive.ch

BEWERBUNGEN

Für interessierte Mitarbeitende: Bitte komplette elektronische  

Unterlagen an: jobs@aargauhotels.ch

WAS ZEICHNET DIE  
AARGAUHOTELS AUS?

Innovative, persönlich geführte Hotels mit individuellen, erfolgreichen 

Betriebskonzepten. Der Zusammenschluss fördert die Optimierung 

all unserer Dienstleistungen und bringt dich auch als Mensch weiter.

DIE ATTRAKTIVEN OFFENEN  
STELLEN FINDEST DU  

AUF DIESEM QR-CODE.



UNSERE HOTELS UND RESTAURANTS

★ Grillrestaurant El Toro, Hotel Villmergen, Villmergen

★ Gourmetrestaurant Mercure Hotel Krone, Lenzburg

★ Gault Millau Restaurant, Hotel Bären, Suhr

★ Golfrestaurant, Hotel aarau-WEST, Oberentfelden

★ Ignis Grill&Wine, Centurion Towerhotel, Windisch-Brugg

★ Schlossrestaurant Habsburg, Habsburg

★ Schlossbistro, Lenzburg

★ Nur im Sommer: Badi-Restaurant Lenzburg (kein Rabatt)

PROFITIERE VON DEN RABATTEN FÜR MITARBEITENDE IN  
UNSEREN HOTELS MIT VERSCHIEDENEN RESTAURANT-KONZEPTEN.

DU UND BIS ZU 3 BEGLEITPERSONEN ERHALTEN 25% RABATT AUF KONSUMATIONEN. 

BEANTRAGE NOCH HEUTE BEI DER HR-VERANTWORTLICHEN DEINEN AARGAUHOTELS-TEAMAUSWEIS. 

DETAILS FINDEST DU IM WELCOME DOSSIER AUF DEM MITARBEITENDENPORTAL.

ABONNIERE UNSERE NEWSLETTER, LIKE UNS AUF INSTAGRAM UND FACEBOOK. SO BIST DU IMMER BESTENS INFORMIERT.

Um den Newsletter zu erhalten sende eine Mail an: marketing@aargauhotels.ch

Deine Daten werden nur zum Zweck des Newsletterversandes eingetragen und werden nicht weitergegeben.

EIN PAAR FACTS & FIGURES DER AARGAUHOTELS

★ Rund 250 Mitarbeitende sind aktuell beschäftigt

★ 33 Berufslernende werden ausgebildet

★ Alle Hotels sind als TOP Ausbildungsbetriebe ausgezeichnet

★ Untereinander pflegen wir die DU-Kultur
★ Weiterbildungen werden finanziell unterstützt
★ Interessante Aufstiegsmöglichkeiten

★ Viele Betriebe haben über Weihnachten Betriebsferien

★ Erfolgreich seit mehr als 20 Jahren

VIELE
BENEFITS

MEHR


